NABOR NA STANOWISKO INTENDENTA-DIETETYKA

Dyrektor Przedszkola w Steszewie oglasza nabor na stanowisko intendenta-dietetyka:

1.  Warunki zatrudnienia:

a) forma zatrudnienia umowa o prace;
b) wymiar zatrudnienia 1 etat.
2. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem
a) niezbedne:
e obywatelstwo polskie;
e pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
e  wyksztalcenie $rednie;
e stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku intendenta.

b) dodatkowe:

znajomos$¢ przepisow HACCP;

znajomos$¢ i umiejetnosé stosowania na stanowisku pracy podstaw rachunkowosci i ksiegowania;
umiejetno$¢ wykorzystania zasad zywienia i norm zywieniowych do ukfadania jadtospisow;

znajomos¢ przepisdw o§wiatowych dotyczacych dziatalnosci przedszkola;

umiejetno$¢ wykorzystywania programéw informatycznych (oprogramowanie biurowe oraz programy
wspomagajace obstuge magazynowa);

umiejetno$¢ analitycznego myslenia;

e umiejetnos¢ organizacji i planowania pracy;

e obowigzkowosé, terminowosé¢, odpowiedzialnosé;

3. Zakres zadan:
e sporzadzanie codziennych raportéw zywno$ciowych i dostarczanie ich do akceptacji dyrektorowi

przedszkola;

sporzadzanie jadlospiséw z uwzglednieniem kaloryczno$ci i gramatury potraw;

wywieszanie jadlospisow na tablicy w holu przedszkola oraz na stronie internetowej przedszkola;

prowadzenie dokumentacji - kartoteki zywnosciowe, raporty obiadowe z rozliczeniem ceny obiadu;

uzgadnianie sald z ksiegowoscig dwa razy w roku;

podawanie kucharzowi liczby konsumentéw w danym dniu;

prowadzenie magazynéw zywnosciowych, rozliczanie przyjetych i wydanych artykutéw zywnosciowych;

materialna odpowiedzialnos$¢ za przechowywang zywno$c;

wydawanie artykuléw zywnos$ciowych zgodnie ze sporzadzonym raportem;

stale utrzymanie porzadku i wymogéw sanitarnych (zgodnie z systemem HACCP) w magazynach

zywno$ciowych;

e nadzér nad prawidlowym funkcjonowaniem kuchni, przygotowaniem i porcjowaniem positkéw zgodnie z
normami HACCP;

e realizacja zakupoéw artykulow zywno$ciowych, s$rodkéw czystosci oraz niezbednego sprzetu do
przedszkolnej kuchni;

e prowadzenie ewidencji inwentarza kuchni oraz sprawowanie opieki nad sprzetem i naczyniami
kuchennymi;

e wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z organizacji pracy przedszkola, poleconych przez
dyrektora.

4. Wymagane dokumenty:

e CV, list motywacyjny;

e kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, kwalifikacje i umiejetnosci
zawodowe;

e o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku intendenta
os$wiadczenie o pelnej zdolnos¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystania z peli praw publicznych;
os$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawa z
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922) w celu przeprowadzenia
naboru na stanowisko intendenta.

Oferty nalezy sklada¢ w sekretariacie Przedszkola w Steszewie ,62-060 Steszew, ul. J. Korczaka 2, lub
przesla¢ poczta na ten sam adres.

Termin sktadania cv mija 31.05.2019r o godz. 10%

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Przedszkola.




